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ASESORAMOS A LAS
EMPRESAS EN LA 
CREACIÓN, EXPANSIÓN 
Y PROTECCIÓN DE SUS 
NEGOCIOS

Estamos en un momento de una 
enorme complejidad, donde la 
velocidad y envergadura de los cambios 
en los mercados y economías son 
abrumadores.

Hoy las empresas necesitan más 
que nunca comprender y aprovechar 
rápidamente los desafíos y las 
oportunidades que ofrece un contexto 
tan cambiante y en pleno proceso de 
definición.

BÁLAMO LEGAL & FISCAL nace para dar 
seguridad jurídica a nuestros clientes 
en este nuevo entorno. 

Nuestro propósito es ayudar a las 
Instituciones, empresas, emprendedores 
y directivos que generan riqueza a ser 
más fuertes y competitivos.



BÁLAMO LEGAL & FISCAL es una firma
de servicios jurídicos y tributarios  
dedicada a asesorar y proteger a las 
empresas y emprendedores que hacen 
negocios y crean valor en Extremadura.

Nuestra firma está formada por un 
equipo de profesionales especializados 
en el asesoramiento en las diferentes 
áreas de práctica de la empresa, en 
operaciones mercantiles y financieras, 
en el ámbito laboral así como en el 
asesoramiento en contratación pública.

Sus profesionales tienen una larga
trayectoria trabajando en los distintos
sectores económicos de Extremadura,
en firmas internacionales de prestigio, en 
organizaciones de interés público y en el 
ámbito académico.

BÁLAMO LEGAL & FISCAL es el 
resultado de la fusión de cinco 
despachos de referencia en 
Extremadura, que comparten
una misma misión; prestar el mejor 
apoyo  legal a la empresa que 
trabaja y crea  riqueza desde o hacia 
Extremadura.



COMPLIANCE
CUMPLIMIENTO NORMATIVO

EL NUEVO INDICADOR DE BUENA GESTIÓN EN LAS EMPRESAS

El riesgo de incumplimiento legal por parte de las empresas es real y creciente, debido a la 
complejo volumen de normas (y a su contingencia), que regulan la esfera de las actividades 
de nuestras organizaciones. 

Desde el 2015, el Código Penal español contempla la responsabilidad penal de las personas 
jurídicas, y por proyección de sus administradores.

Desde entonces, las organizaciones deben dotarse de mecanismos de vigilancia y control 
que prevengan la comisión de delitos en el contexto de sus actividades, de lo contrario 
incurrirán en graves responsabilidades legales penales y administrativas. 

Hoy las organizaciones están necesitadas de un cambio en la forma de hacer negocios, 
integrando criterios de buena gobernanza, protocolos de cumplimiento normativo y 
conductas éticas .



• Evita incurrir responsabilidades legales, 
penales y administrativas.

• Es una forma segura de hacer 
negocios,  y mejora su operativa.

• Permite participar en todas las 
licitaciones públicas (en muchas es una 
condición para el licitador).

• La prevención es una buena política 
de marca; genera más confianza y 
credibilidad.

• Evita consecuencias económicas 
graves.

• Cumple con las exigencias de 
organismos públicos y privados; 
imprescindible si se quiere crecer o salir 
fuera.

BÁLAMO LEGAL & FISCAL tiene amplia experiencia en la implantación de modelo de 
prevención penal en las empresas de nuestros clientes. 

Trabajamos en muchos sectores y áreas, lo que nos permite tener una panorámica 
completa e integral de los riesgos de su organizaciones:

Tercer
sector

Sector
público

Empresa
familiar

Empresa y
emprendimiento

Agroalimentario y 
cooperativo

BENEFICIOS DE IMPLEMENTAR UN PROGRAMA DE 
CUMPLIMIENTO NORMATIVO



NUESTRO SERVICIO 
SE DESARROLLA 
DE MANERA 
PERSONALIZADA 
EN FUNCIÓN DE LA 
ACTIVIDAD Y RIESGOS  
DEL CLIENTE, Y SE 
DESPLIEGA EN UNA 
SERIE DE FASES:

MAPA de riesgos jurídicos de su empresa u 
organización.

Se analiza las actividades de la organización, 
los procesos de decisiones y la ejecución 
de las mismas. Se identifican los diferentes 
riesgos a los que está expuesta, y se evalúa 
la probabilidad de incidencia.

DISEÑO de un modelo o protocolo de 
Compliance.

Cada riesgo asociado a una actividad 
comporta un procedimiento de acción 
diferente, y poner en marcha una serie de 
acciones y procedimientos. Además hay 
que arbitrar mecanismos de reacción en 
los casos de incumplimiento, así como de 
denuncia de comportamientos irregulares y 
contraindicados. 

MONITORIZACIÓN del modelo,  como parte 
del proceso de mejora constante.

Acompañamos a nuestros clientes en la 
implantación del modelo, así como en la 
supervisión de su implantación. Medimos, 
analizamos y proponemos mejoras. 

UPDATE (o actualización)

Es necesario la elaboración periódica 
(al menos anualmente), de un informe o 
memoria explicativa que contenga las 
actuaciones e información estadística más 
relevante en materia de prevención, así 
como las correspondientes propuestas de 
mejora. 

DIFUSIÓN Y FORMACIÓN interna.

Introducir cambios en la cultura corporativa 
de las organizaciones no es fácil y, en no 
pocas ocasiones, se encuentran resistencias 
internas. Es imprescindible que los 
empleados de las organizaciones integren 
nuevos usos en sus procesos, acordes con 
una cultura ética y de respeto a la legalidad.   



SERVICIO DE

BENEFICIOS DE TENER UN 
COMPLIACE OFICCER DE 
BÁLAMO LEGAL & FISCAL

• Cuentas con un profesional 
especializado, responsable de la 
gestión del modelo cumplimiento de su 
organización. 

• Evitas conflictos de intereses.

• No sobredimensionas tu organización.

• Garantizas un proceso de mejora 
constante del modelo de cumplimiento.

COMPLIANCE OFFICER
De nada sirve tener un sistema de cumplimiento normativo avanzado si no existe una 
figura con autoridad suficiente y recursos adecuados que se encargue de hacerla 
realidad, y que responda de las gestión del mismo.

El Compliance Officer (CO) es el profesional que realiza las labores de vigilancia y 
control dentro de las organizaciones para que estas cumplan con las normas éticas y 
legales que le son de aplicación.

Su papel es esencial e indiscutible. 

Y puesto que difícilmente se puede ejercer la supervisión del cumplimiento de 
normas por personas que no las conocen bien, lo aconsejable es recurrir a personas 
con amplia experiencia, con conocimiento de la normativa, del sector y del negocio 
de su cliente. 

Nuestros especialistas de BÁLAMO LEGAL & FISCAL cumplen con estos
requisitos. 



PARA ADMINISTRADORES
Los administradores (de hecho y de derecho) de las sociedades afrontan muchas 
responsabilidades, no únicamente la relativa a la marcha de su negocio.
  

DEFENSA JURÍDICA

De los supuestos incumplimientos de las 
obligaciones legales en estos ámbitos, los 
administradores de hecho y de derecho 
pueden responder jurídicamente.  

Desde BÁLAMO LEGAL & FISCAL siempre 
aconsejamos adoptar una estrategia 
preventiva, a través de la asunción de 
protocolos de cumplimiento normativo. 
Esta es, sin duda, la mejor defensa. 

No obstante, en BÁLAMO LEGAL & FISCAL 
en aquellos casos en que nuestros clientes 
estén desprovistos de estos mecanismos, 
prestamos el servicio de defensa jurídica 
tanto en el ámbito administrativo como en 
el ámbito judicial, ya sea administradores 
de hecho o de derecho como directivos de 
empresas, cuando estén están inmersos 
en procedimientos donde se les exigen 
responsabilidades.

HABLAMOS DE RESPONSABILIDADES.

• Tributarias
• Mercantiles
• Ante la Seguridad social
• Laborales
• De reintegro de subvenciones
• Penales



SOCIO
BÁLAMO LEGAL

Ha ocupado cargos en distintas entidades del 
mundo empresarial (AJEx, CEAJE, CEOE, Cámara 
de Comercio de Badajoz). Asesor de algunos de 
los principales grupos cooperativos y empresas 
agroalimentarias de Extremadura, y con una larga 
trayectoria en la cobertura jurídica de empresas 
de distintos tamaños y sectores, que consolida su 
expertise en el mundo de la gestión empresarial y la 
estructuración y dimensionamiento de la empresa. 

Emprendedor tecnológico, a través de la start up 
LAWINT TECH, S.L., ha desarrollado proyectos 
de LEGAL TECH de búsqueda inteligente de 
jurisprudencia y resoluciones. Coordinador de 
Proyectos en ámbitos clave como las energías 
renovables; o emergentes como la movilidad 
inteligente o la industria del cáñamo.  

ÁNGEL L. GÓMEZ DIAZ 
Socio Director, especializado en derecho civil y mercantil

Abogado. Graduado Social y Auditor Socio Laboral 
(ESADE) con 30 años de contrastada trayectoria 
profesional en el asesoramiento integral en materia 
de Derecho laboral y de la Seguridad Social a 
empresas de diversos sectores y a particulares. 
Experto en negociación colectiva (conflictos 
colectivos y convenios), reestructuración de 
plantillas y modificaciones de condiciones de 
trabajo.

Especialista en la actuación contenciosa ante los 
Tribunales del Orden Jurisdiccional Social.

Ostenta la Cruz Distinguida de 1ª Clase de la Orden 
de San Raimundo de Peñafort.

JAVIER CEBALLOS FRAILE 
Especializado en derecho laboral



ANTONIO MUÑOZ GALLEGO 
Especializado en derecho tributario, mercantil y empresa familiar.

Ha trabajado prestando servicios de asesoramiento 
legal y fiscal tanto a empresas nacionales como 
a filiales españolas de grupos multinacionales. 
Ha participado en la planificación de operaciones 
de reorganización empresarial, operaciones de 
adquisición, planificación fiscal internacional – tanto 
en inversiones extranjeras en España como en 
inversiones españolas en el exterior, asesoramiento 
en operaciones de M&A y planificación fiscal 
patrimonial.  

Está especializado en general, en el asesoramiento 
en temas legales y fiscales a empresas familiares y 
grandes patrimonios, formando parte, en algunos 
casos, de sus órganos de administración. Tiene una 
amplia experiencia en procedimiento tributario, 
actúa con frecuencia ante los distintos tribunales 
españoles, en vía administrativa y económico-
administrativa, o representando a sus clientes frente 
a la Administración Tributaria.Contratación mercantil 
y derecho societario.​

FERNANDO ALFARO RAMOS
Especializado en derecho civil y mediación.

Ha desarrollado parte de trayectoria como abogado 
en firmas de prestigio. Es Socio fundador de Área, 
Abogados y Asesores. Cuenta con una amplia 
experiencia en distintas áreas del Derecho civil y 
Mercantil, especialmente en asuntos relacionados 
con el mundo agrario, sucesiones y herencias y 
derecho bancario, siendo abogado externo de 
distintas entidades financieras. 

Es experto en mediación civil y mercantil, habiendo 
sido subdirector y profesor en el Curso Internacional 
sobre Mediación impartido por la Universidad de 
Extremadura.

Tanto para desarrollar un modelo de Compliance adaptado a cada cliente como 
para desarrollar estrategias de defensa jurídica eficaces, se requiere un equipo 
multidisciplinar, integrado por especialistas en materia fiscal, penal y mercantil 
principalmente, y con mucha experiencia en la toma de decisiones y en materia de 
gobernanza de empresas (tanto públicas o privadas) y organizaciones. 



OFICINAS EN 
EXTREMADURA

DON BENITO

C/ Don Pedro Granda, 11, 06400 (Badajoz)

CÁCERES

Avda. Virgen de Guadalupe 24 (Edificio Zigurat), Planta -1, Despacho 1, 10001 (Cáceres)

BADAJOZ

Avda. Fernando Calzadilla 2, Entreplanta B. Despacho 34, 06003 (Badajoz)  

MADRID

C. Proción 7 (Edificio América II) 2ºD, 28023 (Madrid)



924 111 903 | 927 690 690

clientes@balamo.legal

www.balamo.legal 

SÍGUENOS EN:

@Balamo_LyF

Bálamo Legal & Fiscal


